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Avrapportering av uppdraget att folja upp,
analysera och redovisa den egna verksamheten
utifran minoritetspolitikens mal (1 januari — 15
november 2015)

Malen for minoritetspolitiken ar att ge skydd for de nationella minoriteterna, starka de
nationella minoriteternas majligheter till inflytande och stodja de historiska
minoritetsspraken sa att de halls levande.

Universitets- och hogskoleradet har tillsammans med sex andra myndigheter i uppdrag
att under en trearsperiod 2013-2015 félja upp och analysera den egna verksamheten
utifrdn minoritetspolitikens mal. | Regleringsbrevet for budgetaret 2015 avseende
Universitets- och hégskoleradet aterfinns uppdraget under rubriken framjande av
rattigheter och mojligheter. Lansstyrelsen i Stockholms lan har den 2015-02-22 lamnat
kompletterande anvisningar for redovisningen. Detta ar uppfoljning for ar 3, det vill
saga for perioden 1 januari till 15 november 2015.

Uppfdljningen ska goras efter féljande fragestallningar:

1. Med utgangspunkt i regleringsbrevet for budgetaret 2015 — vilka externa
insatser har myndigheten gjort under perioden inom de tre
minoritetspolitiska delomradena:

e diskriminering och utsatthet
e inflytande och delaktighet (bade centralt och om det finns, lokalt)

e sprak och kulturell identitet?

Hur har insatserna initierats? (genom kartlaggning, samrad med
minoriteterna, annat?)

Vilka effekter avser myndigheten att uppna med insatserna inom sitt
verksamhetsomrade?

Vilka effekter insatserna har haft for de nationella minoriteterna?

2. Hur organiserar myndigheten sina samrad med de nationella minoriteterna?
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Vilka samrader myndigheten med? Hur har urvalet gatt till? Vilka effekter har
samraden gett?

3. Variorganisationen finns ansvaret for myndighetens minoritetspolitiska
arbete?

4. Hurimplementeras lagen (2009:724) om nationella minoriteter och
minoritetssprak inom myndigheten? Vilka resultat och eventuella effekter har
detta for verksamheten?

Fragestillning 1

Under aret omarbetar Universitets- och hogskoleradet myndighetswebbplatsen uhr.se
med lansering i december manad. Efter det ska den engelska versionen av
webbplatsen omarbetas och i samband med det kommer myndigheten att ta fram
information om myndigheten och myndighetens uppdrag pa de nationella
minoritetsspraken.

Webbplatsen Studera.nu som riktar sig till intresserade av hogre studier nylanserades i
december 2014. Under aret har information om vad webbplatsen erbjuder 6versatts
till ytterligare en varietet av romani chib — svensk romani. Sidorna nas fran
Studera.nu:s forstasida och har mellan den 1 november 2014 och den 31 oktober 2015
haft 2 877 sidvisningar. Sidorna med flest sidvisningar var de for meankieli med 550
och for romani lovara med 465. Den minst besdkta sidan var den for jiddisch med 20
sidvisningar.

Under aret har UHR aterrapporterat till regeringen om trender i antagningsstatistiken.
Fran och med i ar tas dven lararutbildningar i och pa nationella minoritetssprak upp i
rapporteringen:

Stockholms universitet har sedan hostterminen 2014 erbjudit
Amneslirarprogram med inriktning mot arbete i grundskolans &rskurs 7-9,
finska modersmal och engelska. Antal sékande till utbildningen hostterminen
2014 var totalt 12 personer och de 5 som uppfyllde behérighetskraven
antogs. Motsvarande uppgifter for hostterminen 2015 var 14 sokande
respektive 6 antagna till utbildningen.

Umea Universitet har sedan hostterminen 2015 erbjudit amneslararprogram i
samiska med inriktning mot arbete i gymnasieskolan, Amneslirarprogrammet
- gymnasieskolan Ingangsamne: Samiska som modersmal. Hostterminen 2015
sOkte tva personer till utbildningen varav en antogs.

Det ar svart att mata effekter pa den har typen av framjandearbete. Myndigheten har
information pa de nationella minoritetsspraken pa webbplatsen Studera.nu. Det ar
svart att bedéma om det leder till att fler fran de nationella minoriteterna soker sig till
hogskolestudier, men det har ett symboliskt varde.

Fragestillning 2
Under perioden 1 november 2014 till 31 oktober 2015 har myndigheten haft tre typer
av samrad med foretradare for de nationella minoriteterna.

1. Skol- och utbildningsmyndigheterna fortsatter sin samverkan kring samrad med
foretradare for de nationella minoriteterna. Universitets- och hogskoleradet
samarbetar med Skolinspektionen, Skolverket, Specialpedagogiska skolmyndigheten
och Universitetskanslersambetet. Lansstyrelsen i Stockholms l1dn och Sametinget samt
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Ungdomsstyrelsen har hjalpt oss i urvalet av féretradare. Organisationerna ska ha
statshidrag men de viljer sjilva vilka som ska foretrada dem. Arets samrad med
romska foretradare inféll den 5 november 2015. Ovriga samrad med féretradare fér
tornedalingar, samer, sverigefinnar och judar ar planerade till den 19 och 20 november
2015. Via samraden far myndigheterna kunskap om vad de nationella minoriteterna
anser vara viktigt att arbeta med.

2. Den 12 juni 2015 hade myndigheten samrad med foretradare for den nationella
minoriteten romer. | uppdraget att intressera ungdomar for hogre studier planerar
myndigheten en insats for romska ungdomar. Samradet ledde till &ndrad planering for
hur det arbetet ska tas vidare; fran tryckt broschyr till filmade intervjuer. Arbetet har
dock forskjutits till ndsta verksamhetsar.

3. Den 15 oktober héll UHR en hearing om breddad rekrytering med foretradare for 70
olika intresseorganisationer. De fick mojlighet att lamna synpunkter pa myndighetens
uppdrag med breddad rekrytering, breddat deltagande och jamstéalldhet. Av de
nationella minoriteterna deltog foretradare for den tornedalsfinska gruppen.

Fragestillning 3

Yttersta ansvaret for Universitets- och hogskoleradets minoritetspolitiska arbete finns
hos generaldirektéren. Framjandeuppgifterna handlaggs av avdelningen for analys,
framjande och tilltradesfragor.

Fragestdllning 4

Myndigheten implementerar arbetet med lagen (2009:724) om nationella minoriteter
och minoritetssprak genom att i mojligaste man inkorporera malen i den ordinarie
verksamheten. Ett exempel pa detta ar att fran och med hosten 2015 ingar statistiken
for lararutbildningar med inriktning nationellt minoritetssprak i rapporten Antagning
till hégre utbildning héstterminen 2015 - Analys av antagningsomgdngarna och trender
i antagningsstatistiken. Analysen dr UHR:s aterrapportering efter varje stérre
ansokningsomgang till regeringen.

UHR har ocksa beslutat att ta fram en statistisk analys pa antal sokande, antal antagna
och utbildningsutbud avseende nationella minoriteter (sprak och kultur) och att
jamfdra innevarande ars siffror med féregaende ars. Arbetet med rapporten pagar och
publicering berdknas till senare delen av november 2015.

Det minoritetspolitiska malet ingar ocksa som en del i myndighetens strategiska arbete
med regeringsuppdraget kring breddad rekrytering, breddat deltagande och
jamstalldhet. | uppdraget stéller UHR fragor om minoritetsspraken och deras historia
och status i hogskolepedagogiska utbildningar. Arbetet ska vara klart varen 2016 och
utmynna i att myndigheten i en rapport sprider goda exempel till hdgskolesektorn.

Med dessa svar har Universitets- och hégskoleradet rapporterat sin uppféljning av ar 3

om myndighetens insatser i den egna verksamheten utifran det minoritetspolitiska
malet.
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Beslut i drendet har fattats av generaldirektéren Ulf Melin efter foredragning av
kommunikatéren Ann Sofie Fredriksson i narvaro av avdelningschefen Tuula
Kuosmanen.

UIf Melin

Ann Sofie Fredriksson
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