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Avrapportering av uppdrag att folja upp,
analysera och redovisa den egna verksamheten
utifran det minoritetspolitiska malet (1 januari —
15 november 2013)

Malen for minoritetspolitiken ar att ge skydd for de nationella minoriteterna, starka de
nationella minoriteternas majligheter till inflytande och stodja de historiska
minoritetsspraken sa att de halls levande.

Universitets- och hogskoleradet har tillsammans med sex andra myndigheter i uppdrag
att under en trearsperiod 2013-2015 félja upp och analysera den egna verksamheten
utifrdn minoritetspolitikens mal. | Regleringsbrev fér budgetaret 2013 avseende
Universitets- och hégskoleradet aterfinns uppdraget under rubriken framjande och
rattigheter. Detta ar uppfoljning for ar 1, det vill sdga 1 januari till 15 november 2013.

Uppféljningen ska goras efter foljande fragestallningar:

1. Med utgangspunkt i regleringsbrevet for budgetaret 2013 — Vilka externa
insatser har myndigheten gjort under perioden inom de tre
minoritetspolitiska delomradena:

e diskriminering och utsatthet
e inflytande och delaktighet (bade centralt och om det finns, lokalt)
e  sprak och kulturell identitet?

Hur har insatserna initierats? (genom kartlaggning, samrad med
minoriteterna, annat?)

Vilka effekter avser myndigheten att uppna med insatserna inom sitt
verksamhetsomrade?

Om mdjligt, redovisa vilka effekter insatserna har haft for de nationella
minoriteterna.

2. Vilka (om) sarskilda regeringsuppdrag har myndigheten haft under perioden
nadr det galler nationella minoriteter?
Om mdjligt, redovisa vilka effekter insatserna har haft fér de nationella
minoriteterna?
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3. Hur ser myndighetens samrad med de nationella minoriteterna ut?
Vilka samrader myndigheten med? Hur har urvalet gatt till?

4. Variorganisationen finns ansvaret for myndighetens minoritetspolitiska
arbete?

5. Hur sprids kunskap om minoriteterna och minoritetsspraken inom
myndigheten? Vilka resultat har detta fatt for verksamheten?

Fragestdllning 1

Universitets- och hégskoleradet dr ny myndighet sedan 1 januari 2013. Under aret har
informationen riktad till nationella minoriteter pa tio sprak pa studera.nu uppdaterats
med tanke pa ny myndighetsstruktur. Sidorna nas fran studera.nu:s forstasida och har
fram till 1 november haft 4 169 besok. Som jamforelse gar att ndmna att sidorna under
tiden juli-september 2012 hade cirka 1 500 besok.

I juni madnad genomférde myndigheten en intern inventering for att fa kunskap om
vilka sprak som medarbetarna pa myndigheten beharskade. Valet f6ll pa nivaerna;
"Behérskar" betyder att du utan problem kan |dsa langre artiklar, félja med i TV eller
prata om komplicerade saker, "Flytande" betyder att du ar en avancerad anvandare av
spraket, samt "Som modersmal" betyder att du antingen har vuxit upp eller bott lange
i ett land dar spraket talas. Du talar det som en infodd.

Inventeringen visade att vi hade fyra medarbetare som talar finska, men ingen som
behéarskar nagot av de andra minoritetsspraken. Det innebar att myndigheten kan ta
emot samtal fran finsktalande som ska kunna fa svar pa finska pa sina fragor.

Den 13 november holl myndigheten sin forsta framjandekonferens Kvalitetsdrivet
2013. Den ar en del i vart arbete for att framja intresse for hogre utbildning, breddad
rekrytering, likabehandling och motverka diskriminering inom hégre utbildning samt
framja internationalisering inom hela utbildningsomradet. En av de gemensamma
programpunkterna var "Vilket ansvar har utbildningssystemet for romers ratt till
utbildning”, vilken Majlis Nilsson, Lansstyrelsen i Stockholms ldn, och Soraya Post,
Véastra Gotalandsregionen, holl i. Konferensen lockade nédra 200 externa deltagare fran
universitet och hégskolor, kommuner, organisationer och foéretag.

Fragestallning 2
Universitets- och hégskoleradet har inte haft ndgot sarskilt regeringsuppdrag under
perioden.

Fragestallning 3

Skol- och utbildningsmyndigheterna fortsatter sin samverkan kring samrad med
foretradare for de nationella minoriteterna. Hogskoleverket delades vid arsskiftet i
Universitetskanslersambetet och Universitets- och hogskoleradet. Bada de tva nya
myndigheterna fortsatter samarbetet tillsammans med Skolinspektionen, Skolverket
och Specialpedagogiska skolmyndigheten. Lansstyrelsen i Stockholms léan och
Sametinget samt Ungdomsstyrelsen har hjalpt oss i urvalet av féretradare.
Organisationerna ska ha statsbidrag men de viljer sjalva vilka som ska foretrada dem.
Arets samrad infoll 6, 7 och 13 november. Via samraden har myndigheterna vad de
nationella minoriteterna anser vara viktigt att lagga vikt pa.
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Fragestillning 4

Yttersta ansvaret for Universitets- och hogskoleradets minoritetspolitiska arbete finns
hos generaldirektéren. Framjandeuppgifterna handlaggs av avdelningen for analys,
framjande och tilltradesfragor. Arendet bereds av en ansvarig handldggare som har
tillgang till myndighetsgemensam arbetsgrupp.

Fragestallning 5

| samband med den interna sprakinventeringen informerades om myndighetens
uppdrag pa intranatet. Vid konferensen Kvalitetsdrivet 2013 var en gemensam
programpunkt "Vilket ansvar har utbildningssystemet for romers ratt till utbildning”,
vilken Majlis Nilsson, Lansstyrelsen i Stockholms lan, och Soraya Post, Vastra
Gotalandsregionen, holli. All personal vid avdelningen for analys, framjande och
tilltradesfragor deltog i konferensen. Cirka 15 andra medarbetare frdn myndigheten
deltog i konferensen som intern kompetensutveckling.

Med dessa svar har Universitets- och hégskoleradet rapporterat sin uppféljning av ar 1
om myndighetens insatser i den egna verksamheten utifran det minoritetspolitiska

malet.

Beslut i drendet har fattats av avdelningschefen Maria Linna Angestav efter
foredragning av kommunikatoren Ann Sofie Fredriksson.

Maria Linna Angestav

Ann Sofie Fredriksson
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