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Sammanfattning

Universitets- och hogskolerddet (UHR) fick i regleringsbrevet for 2024 i
uppdrag att vidareutveckla informationen om hégskoleutbildning i samverkan
med larosaten och andra aktorer. Detta arbete har byggt vidare pa tidigare
insatser och genomforts med fokus pa individens behov,
malgruppsorientering, interaktivitet och datadriven utveckling. Syftet har
varit att underlatta for individer att géra valgrundade studieval samt att
starka kopplingen mellan utbildning och arbetsmarknad.

En central del i utvecklingen har varit att synliggéra information om
arbetsmarknadsutsikter och utbildningsmdjligheter i UHR:s kanaler
Studera.nu och Antagning.se. Férandringar har exempelvis inkluderat att lyfta
fram arbetsmarknadsprognoser och utbildningars etableringsdata. Genom att
fokusera pa omraden med goda arbetsmarknadsutsikter, som STEM?, har UHR
ocksa arbetat for att mota nationella behov inom kompetensforsorjningen.
Samtidigt har UHR efterstravat att informationen presenteras pa ett sitt som
ar inkluderande och intresseviackande utan att styra anvandarnas val.

For att mota anvandarnas behov av individanpassad och sammanhallen
information har UHR vidareutvecklat funktioner som kopplar utbildningar till
yrken, samt gjort det enklare for presumtiva studenter att forsta sina chanser
att bli antagna genom att gora det lattare for dem att hitta till
meritvardesraknare och antagningsstatistik. Dessutom har ett test lanserats
som vagleder anvindarna utifran deras intressen, styrkor och formagor,
sarskilt inom utbildningsomraden med goda arbetsmarknadsutsikter.

Vidare har UHR undersékt mdjligheter att forbattra tillgdngligheten och
nyttjandet av tillgangliga data, med malet att starka resurseffektiviteten och
mojliggdra innovativa l6sningar.

Framover ser UHR mojligheter att utnyttja den individdata UHR har for att
skapa individuellt anpassad information. Al ar ett verktyg, som redan idag
anvands av individer for studieinformation, som UHR kan utnyttja i storre
utstrackning. Vidare kan UHR utnyttja nya datakallor och se 6ver den egna
delningen av data for en forbattrad kompetensforsdrjning och moéjliggérandet
av valavvagda val. I all framtida utveckling ar en ndra dialog med ldrosaten
och andra relevanta aktorer avgorande.

L STEM stér for Science, technology, engineering och mathematics.
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Om regeringsuppdraget

I regleringsbrevet for ar 2024 fick Universitets- och hogskoleradet (UHR) i
uppdrag att utveckla den information om hégskoleutbildning som
myndigheten ansvarar for utifran paborjade insatser i tidigare
regeringsuppdrag och i samverkan med larositen och andra aktorerz2.

For att underlatta individers vilavvagda studieval och stirka
arbetsmarknadsanknytningen har vagledande principer for arbetet och de
insatser som genomforts varit forbattrad malgruppsorientering, 6kad
interaktivitet och att utvecklingen av studieinformationen ar datadriven.

Av uppdraget i regleringsbrevet till UHR framgar att uppdraget ska
genomfoéras i samarbete med berérda myndigheter inom ramen for
myndighetssamverkan fér kompetensférsorjning och livslangt larande (MSV
KLL). UHR har darfor hdmtat delar av sin prioritering fran regeringens
styrning av MSV KLL3, vilket i praktiken inneburit att UHR har valt att implicit
prioritera STEM i utvecklingen av studieinformation dar sa har varit lampligt
och gorbart. Prioriteringen utbildning fér klimatomstallning har ocksa
beaktats.

Anvandarnas behov, andra
intressenters forvantningar och
UHR:s uppgift

Anvandarna vill forsta kopplingen mellan
utbildning, yrken och arbetsmarknad

For att kunna ta avstamp i individens behov har UHR inom uppdraget och i
andra sammanhang samlat anvindarinsikter. Fran utviarderingar av
Studera.nu ar det kiant att UHR uppfattas som en palitlig och opartisk
avsandare av studieinformation.

Studera.nu ar den kanal UHR betraktar som den viktigaste for
studieinformation. Den har cirka 2,2 miljoner unika bestékare per ar. For

2 Universitets- och hogskoleradet ska utveckla den information om hogskoleutbildning som myndigheten
ansvarar for enligt forordningen med instruktion for Universitets- och hogskoleradet. Utvecklingsarbetet
ska ta sin utgangspunkt i de paborjande insatser och de slutsatser som myndigheten anger i sin
redovisning av regeringsuppdraget att utveckla studieinformation (U2023/02769). Uppdraget ska
genomforas i dialog med universitet och hogskolor samt i samarbete med berérda myndigheter inom
ramen for den myndighetssamverkan for en vl fungerande kompetensférsorjning som myndigheten ska
delta i enligt instruktionen. Uppdraget ska redovisas till Regeringskansliet (Utbildningsdepartementet)
senast den 28 februari 2025.

3 Regleringsbrev for budgetdret 2024 avseende Myndigheten for yrkeshogskolan, Myndighetssamverkan for
en vl fungerande kompetensforsorjning:
https://www.esv.se/statsliggaren/regleringsbrev/Index?rbld=24052
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Antagning.se, dar man anséker om hogskolestudier, ar motsvarande siffra
cirka 11,8 miljoner.

De som besoker Studera.nu ar framfor allt presumtiva studenter i form av
forstagangssokare eller personer intresserade av kompetensutveckling eller
att gora en karriarvaxling#. Det finns manga olika drivkrafter for att vilja att
studera. | djupintervjuer UHR har genomfort framkommer det att gemensamt
for manga ar en vilja att fordndra sin livssituation. For flertalet innebar det ett
fokus pa vilka mojligheter studierna ger efter att de ar genomférda i form av
efterfragan pa arbetsmarknaden, 16n, karridrvigar, mojligheter att géra
skillnad for individer och pa samhaéllsniva etc.

I linje med drivkrafterna bakom att vilja studera en hogre utbildning finns ett
behov hos anvdndarna att fa hjalp att forsta kopplingarna mellan utbildning,
yrken och arbetsmarknad. Anvdndarna vill veta "vad kan jag bli efter
utbildningen?” och "hur ser mdjligheterna ut att fa jobb efter denna
utbildning”. De vill ocksa veta det omvianda, det vill sdga "vad behover jag
studera for att vara kvalificerad for ett specifikt yrke”?

De presumtiva studenterna vill saledes forsta vad som ar mojligt efter
studierna. Men de vill ocksé ha hjalp att forsta vilka chanserna ar att komma in
pa olika utbildningar. For det kravs information om bade meritvarde och
behorigheter. Anviandarna vill helst ha informationen individanpassad utifran
sina egna forutsattningar, och inte generell information utifran vilken
anvandarna sjilva behdver avgéra om de ar behoriga och om de har goda
chanser att komma in eller inte.

De presumtiva studenterna vill géra sina egna val och inte styras mot ett
specifikt alternativ. Darfor finns det en risk att exempelvis STEM-kampanjer
riktade sarskilt till kvinnor, en underrepresenterad grupp inom vissa STEM-
utbildningar, blir missriktade. Kvinnor, liksom alla andra, vill i stdllet se
betydelsen av att vélja STEM eller ndgon annan utbildning, baserat pa faktorer
som jobbchanser, 16n, karridarmojligheter, mojlighet att paverka med meras.

Vidare finns ett stort 6nskemal, och forvantningar pa, att det ska vara majligt
att fa information kring hogre studier samlad pa ett stélle. For presumtiva
studenter ar det en sjdlvklarhet att information kring antagning till hogre
studier och information om hogre studier bor finnas pa ett och samma stille,
allra helst nar bada delarna hanteras av samma myndighet.

Slutligen utgar UHR ifran att presumtiva studenter anvander Al for att soka
information om studiers. Al kan anviandas exempelvis for att sortera
utbildningar pa behorighet, jamfora utbildningar, s6ka ut detaljinformation, fa
forslag pa studier utifran anvindarens intressen med mera.

4 Anvandare, malgrupp och presumtiva studenter anvands synonymt. Ansékare ar de som ansoker pa
Antagning.se.

5 Unga kvinnor om teknisk vidareutbildning - en kvalitativ undersékning november 2014, KTH.

6 Internetstiftelsens rapport "Svenskarna och internet 2024”
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Samstammighet kring studieinformationens roll

Larosatesrepresentanter, myndigheterna inom MSV KLL, SUHF och SFS ser
UHR:s studieinformation som en viktig resurs for presumtiva studenter och
ser ocksa behovet av att synliggora hur utbildning, yrken och arbetsmarknad
ar sammankopplade. Man pekar ocksa pa hur nara sammankopplat
studieinformation dr antagningsprocessen och informationen kring den. Vissa
intressenter lyfter ocksa fram att studieinformationen som myndigheten
ansvarar for ocksa behover synliggora bildning som ett varde i sig da den
fordjupar forstaelsen av oss sjalva, andra och av vérlden.

UHR vill vara en tydlig aktor inom
kompetensforsorjning som mojliggor for fler
individer att gora valavvagda val

Tillsammans med larosdten och andra myndigheter inom utbildningssektorn
har UHR en viktig roll i att bidra till Sveriges kompetensforsorjning. [
myndighetens strategiska riktning” och malomraden ingar dels att bidra till
Sveriges kompensférsorjning, bland annat genom att skapa battre
forutsattningar for individen att ta till vara pa sina majligheter. Ett annat
malomrade ar att ingdngen till myndigheten ska vara tydlig och samlad med
utgangpunkt i individens behov.

UHR ska ocksa erbjuda l6sningar som bidrar till att 6ka sektorns
resurseffektivitet. Att kunna jamfora hela Sveriges hogskolestudier pa en och
samma plats dr en sddan l6sning bade for individer och sektorn i sin helhet.

Vidare ska UHR utveckla hur myndighetens data nyttjas. Dar finns vinster att
gora bade utifran den individdata UHR har och att mojliggora att andra
aktorer tar del av den data UHR har.

UHR moter anvandarnas och intressenternas
forvantningar

Anvandarnas behov och intressenters férvantningar sammanfaller med UHR:s
mal inom kompetensférsorjningsomradet dar individen satts i fokus. UHR:s
ambition att vara en tydlig aktor inom kompetensforsorjning som mojliggor
for fler individer att gora vilavvagda val ar helt i linje med vad anviandarna vill
att UHR:s studieinformation ska hjalpa dem med. Detta da anvandare béttre
vill férsta kopplingar mellan utbildning, yrken och arbetsmarknad.

[ Sverige ar samhallets behov av personer med kompetens inom STEM stort
och vaxande. For presumtiva studenter som soéker information om studier,
yrken och arbetsmarknad maste informationen om STEM saledes integreras i
information om arbetsmarknadsutsikter, karridrvagar, 16n etc. Detta for att
informationen ska vara intressevackande for sa manga presumtiva studenter
som mojligt. Att informera om utbildningar inom STEM i form av en separat
kampanj eller insats skulle inte upplevas som relevant i den kontext som UHR

7 Styrelsebeslut: Strategisk riktning for Universitets- och hogskoleradet fran 2024, dnr 01191-2023.
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verkar och med den roll som UHR har som nationell, objektiv, aktor. Att
synliggéra STEM inom den information som UHR tillhandahaller
sammanfaller dock helt med anvdndarnas behov.

Tydligare kopplingar mellan
utbildning, yrken och
arbetsmarknad

En forandrad helhet

Som denna avrapportering aterkommande belyser vill presumtiva studenter
ta del av information kring kopplingar mellan utbildning, yrken och
arbetsmarknad. [ féljande delar lyfts vilken utveckling som har gjorts i detalj
for att svara upp emot det behovet. Summan av dessa forandringar gor att
framfor allt Studera.nu gor dessa kopplingar mer synliga for individen, for att
hen ska kunna gora ett valavvagt val.

Arbetsmarknadsinformation har lyfts upp och
fram

Under forra studieinformationsuppdraget8 utvecklades mojligheten att
publicera data kring etablering pa arbetsmarknaden (etableringsdata) for
olika examina i tjdnsten Hitta och jAmfor utbildningar. Sedan tidigare har UHR
ocksa publicerat Arbetsformedlingens yrkesprognoser i samma tjanst.
Startsidan pa Studera.nu har fatt ett forandrat utseende och informerar
numera anvandaren om att tjansten Hitta och jamfor utbildningar innehaller
information om svil arbetsmarknad som antagningsstatistik. Aven inne i
tjdnsten ser man numera direkt att i informationen om en utbildning dven
innehaller information om arbetsmarknaden. Nar informationen om en
utbildning ar 6ppnad ligger knapparna for att 6ppna antagningsstatistik och
information om arbetsmarknad numera 6verst, vilket gor det lattare att hitta
dem.

8 Redovisning av regeringsuppdraget att utveckla studieinformation:
https://www.uhr.se/globalassets/ uhr.se/publikationer/2023 /redovisning-uppdrag-att-utveckla-
studieinformation.pdf
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Filtrera sékresultat

Kurs och Program Studieform

] Kurs Program [JPaplats [] Distans €@ [ ] Distans utan triffar @

Amne ¥ Hogskola w Studieort ¥ Examen ¥ Utbildningsniva ¥ Termin ¥ Studietakt ¥ Utbildningssprak v
Dina val: 270 traffar

% Amne: Datavetenskap | ‘ % Kurser och program: Program ‘ I Rensa alla ‘ Sortera pa

@ Klicka p3 Lis mer for att se antagningsstatistik och forslag pa yrken som kan intressera
dig, med arbetsmarknadsprognoser.

Affarsutveckling och marknadsforing - magisterprogram
’ Jamfor ‘ Lds mer ¥
Q HogskolaniSkévde © 60hp(14r) @ 100% & Program

Al Engineering (master)
‘ Jamfor ‘ Lds mer ¥
Q Jonkdping University @ 120hp (24r) @ 100% & Program

Applied Data Science masterprogram ‘

Jamfor ‘ ‘ Las mer ¥ ‘
Q Goteborgs universitet ® 120hp (24r) @ 100% & Program

Applied Mechanics, Msc Progr [

w e | |

Bild 1. Den lila pratbubblan hjilper anvandare att hitta till arbetsmarknadsinformationen och
antagningsstatistiken.

Pa Studera.nu har ocksa STEM och utbildningsomraden som leder till yrken
med goda arbetsmarknadsutsikter enligt Arbetsformedlingen fatt
framtrddande placeringar, for att 6ka chansen att anvindaren ser
informationen. Detta har gjorts efter en analys av anviandarnas beteende pa
webbplatsen.

/4

Yiume | Studera.nu

Att vélja utbildning Sa kommer du in Livet som student Studera utomlands Hégskoleprovet

Hitta och jamfér utbildningar >

— med antagningsstatistik och yrken med arbetsmarknadsprognoser

S&k utbildning m

Hitta alla utbildningar inom @mne:

Data

Matematik H Naturvetenskap | Teknik H Pedagogik Vard och hilsa H Socialt arbete H Ekonomi ‘

Journalistik och kommunikation Juridik Konst och design ‘ | Samhills- och beteendevetenskap Se alla amnesomraden =

Bild 2. Startsidan pa Studera.nu dar STEM och utbildningsomraden som leder till yrken med goda
arbetsmarknadsutsikter enligt Arbetsférmedlingen fatt framlyfta placeringar.

Vidare har den information om arbetsmarknaden som ar kopplad till en
enskild utbildning forfinats. For utbildningar som ger yrkesexamen visas yrket
i frdga med arbetsmarknadsprognos pa kort och lang sikt direkt i en pop up-
ruta.
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Stang X
Arbetsmarknad

For Sjukskoterskeexamen

Sjukskéterskor (grundutbildade)

Sjukskoterskor arbetar med att férebygga sjukdomar och
ohalsa utifran personens mojligheter och behov i livets alla
skeden.

Yrket kraver en examen:

For att fa legitimation eller behorighet att arbeta inom yrket D/
kravs en yrkesexamen. Det &r en yrkesexamen pa grundniva.
Utbildningsnivaer och examina

Nuldge: Stora mojligheter

till arbete
Hur manga fick jobb efter examen?

90%  Sjukskdterskeexamen P4 fem ars sikt forvantas

efterfragan vara oférandrad

Kalla: Arbetsformedlingen
81% Rikssnitt alla yrkesexamina

Procentsatsen visar hur stor andel av alla som tog denna
examen i Sverige under lasaret 2020/2021 som hade ett
arbete inom 1-1,5 ar.

Mer information om etableringsgrad

Yrken som kan intressera dig

Klicka pa ett &mnesomrade sa far du férslag pa yrken. Din utbildning kan éppna dérrar till méanga
yrken och branscher.

Det &r universitetet eller hégskolan som valjer amnesomraden fér utbildningen.

£ Halsa och sjukvard —

Lonestatistik

Pa SCB:s webbsida hittar du |Gnestatistik for olika yrken.
Sok Ionestatistik hos SCB

Yrkesprognoser

Arbetsformedlingen tar fram prognoser for olika yrken. Du kan sjalv
s6ka bland olika yrken pa deras webbsida.
Arbetsférmedlingens prognoser

Bild 3. Pop up-ruta med information om yrke kopplat till en utbildnings yrkesexamen.

For 6vriga utbildningar visar pop up-rutan knappar med lankar till
yrkesguiden, som ger samlad information om yrken inom olika
amnesomraden. Dar kan anvindaren se yrken inom de &mnesomraden som
utbildningen ar uppmarkt med.

Universitets- och hogskoleradet



Stang %
Yrken som kan intressera dig

Klicka pa ett smnesomrade sa far du férslag pa yrken. Din utbildning kan 6ppna dérrar till manga
yrken och branscher.

Det ar universitetet eller hégskolan som viljer &mnesomraden fér utbildningen.

Ga till imnesomrade for att se yrken:

&) samhills- och beteendevetenskap -

£ Halsa och sjukvard -

Lonestatistik

Pa SCB:s webbsida hittar du l6nestatistik for olika yrken.
Sok Ionestatistik hos SCB

Yrkesprognoser

Arbetsformedlingen tar fram prognoser for olika yrken. Du kan sjalv
soka bland olika yrken pa deras webbsida.
Arbetsformedlingens prognoser

Bild 4. Popup-ruta med lank till de amnesomraden som &r relevanta for utbildningen i yrkesguiden. Dar finns
information om yrken inom de olika mnesomradena.

I informationen om en utbildning pa Antagning.se har ett forberedelsearbete
gjorts for att kunna lanka till informationen om samma utbildning i Hitta och
jamfor utbildningar®. Syftet ar att den information om antagningsstatistik och
arbetsmarknad som finns i Hitta och jamfor utbildningar ska bli tillgdnglig
aven for anvandarna pa Antagning.se. Linkningen kommer att vara pa plats
inom kort.

Detta ar ett av flera exempel pa hur uppdraget bidragit till att knyta de
insatser som UHR gor runt antagning och studieinformation narmare
varandra. Detta da anvandarna vill ha informationen samlad och UHR stravar
efter att ingangen till myndigheten ska vara tydlig och samlad med
utgangspunkt i individens behov.

Samlade utbildnings- och yrkesomraden

For att uppfylla anvandarnas 6nskemal om att lattare na information om
yrken har en ny vag fran startsidan pa Studera.nu in i Hitta och jamfor
utbildningar via yrken utvecklats. Genom denna ingang far anvindaren forslag
pé yrken inom olika &mnesomraden. Amnesomrédet och vad det kan leda till
pa arbetsmarknaden beskrivs i generella termer. Arbetsmarknadsprognoser
pa lang och kort sikt visas for respektive yrke samt eventuell information om
att ett yrke kraver yrkesexamen och vilken etableringsgrad som rader for
respektive yrkesexamen. For varje yrke finns det en eller flera knappar for att
ta sig till en s6kning pa program inom relevanta &mnesord eller yrkesexamina
i Hitta och jamfor utbildningar. Funktionaliteten tydliggor

9 Hitta och jamfor utbildningar &r en tjanst pa Studera.nu. https://www.studera.nu/jamfor-utbildning/
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utbildningsspridning (flera utbildningsvagar till ett yrke) och yrkesspridning
(flera yrken mojliga efter en utbildning).

sy | Studera.nu scoivesmmer [

Att valja utbildning S& kommer du in Livet som student Studera utomlands Hogskoleprovet

Utbildning och framtid

Hitta yrken inom olika @&mnen och se utbildningar som ger kunskaperna du hehdver.

Hélsa och sjukvard - ‘

Hailsa och sjukvard

Du som &r intresserad av hur ménniskors kroppar och hjirnor &r uppbyggda och fungerar har
manga uthildningar att vélja bland.

Efter en slutférd utbildning kan du hjalpa manniskor att ma bra, férebygga sjukdomar och ge
omvardnad genom att arbeta férebyggande eller behandlande inom frisk- eller sjukvard.

24 st yrken, A-O
Visa mer = Visa mer = Visa mer
Apotekare Arbetsterapeuter Audionom
Prognos saknas fér detta yrke pa
D/ ’(f grund av begrénsat underlag.
Nulédge: Stora méjligheter till Nulége: Stora méjligheter till
arbete arbete
Sting X
Arbetsterapeuter
Arbetsterapeuter arbetar fér att personer med nedsatt aktivitetsférméaga
ska klara vardagen. Visa mer 2
Yrket kriver en examen: icinska analytiker

Fér att fa legitimation eller behérighet att arbeta inom yrket krévs en
arbetsterapeutexamen.
Hur manga fick jobb efter examen? ;O/ ' \
Nuldge: Stora méjligheter till ,O/
Rikssnitt alla

84%  Arbetsterspeutexamen 1% H U arbete Stora méjligheter till

arbete

Procentsatsen visar hur stor andel av alla som tog denna examen i

P& fem &rs sikt forvintas
Sverige under ldsdret 2020/2021 som hade ett arbete inom 1-1,5 &r.

efterfragan dka jamfort med

Mer information om statistiken idag n ars sikt forvantas

gan vara oférindrad
Kalla: Arbetsfarmedlinge

Se program som leder till:

Vi >
Arbetsterapeutexamen - isa mer

undutbildade
1kskéterskor

Bild 5. Exempel pa samlade utbildnings- och yrkesomraden med arbetsmarknadsprognoser.

Test som guidar till utbildningar med mycket
goda arbetsmarknadsutsikter och STEM

Utifran de vagledande principerna for uppdraget har ett test tagits fram dar
resultaten guidar till kompetenser som efterfragas pa arbetsmarknaden idag
och om fem ar. Har kan anvandaren narma sig sitt utbildningsval utifran sina
egna intressen, styrkor och formagor.

[ testet presenteras anviandaren infor ett antal situationer och far vilja mellan
olika alternativ for hur den skulle vélja att agera, vilka uppgifter den skulle
foredra att gora och hur den helst l6ser uppgifter och problem. Resultatet av
testet ar forslag pa yrken med mycket goda arbetsmarknadsutsikter,
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daribland STEM-yrken. Guiden hanvisar vidare till mer information om
foreslagna yrken i den nya funktionaliteten yrkesguiden, dir anvandaren far
forslag pa yrken inom olika &mnesomraden.

\ _  Testa: Vilka framtidsjobb passar dig?

Fa tips om kompetenserna som efterfragas pa arbetsmarknaden - i dag och om 5 ar.

—— Testa dig sjélv [

Vad stimmer bist in pa dig?

Fraga 1 (av 13)

(O) lag &r bra pa forklara hur saker () Jag ar bra pé att halla ordning p&
fungerar och tycker om att hjalpa mina saker och projekt och tycker
andra att utvecklas. om att géra detaljerade planer.

() lag &r bra pé att forsta vad andra (@ Jag ar bra pa att hitta smarta
manniskor kan och behéver och |&sningar pa problem och tycker
tycker om att skapa en god om att hitta vigar framat.
stamning.

Bild 6. Forsta fragan i testet som guidar till utbildningar med mycket goda arbetsmarknadsutsikter och STEM.

Utvecklingspotential for
arbetsmarknadsetablering och datadelning

UHR vill ytterligare forbattra kopplingen mellan utbildnings- och yrkesdata. I
Norge finns tjansten utdanning.no som ger en omfattande och detaljerad
koppling mellan utbildnings- och yrkeskategorier. Har kan anvandare fa en
tydlig bild av vad utexaminerade studenter arbetar med samt detaljerad
information om loner och arbetsmarknad. Losningen bygger pa en
valutvecklad integrering av data mellan utbildnings- och yrkeskategorier.
Detta mojliggdrs av att ansvarig for utdanning.no hamtar all data fran norska
motsvarigheten till SCB utan ndgon annan myndighet som mellanhand. En
sadan integrering forsvaras i Sverige eftersom statistikansvaret for
utbildnings- och yrkesdata ar uppdelat pa flera aktorer.

UHR har utrett mojligheten att anvanda befintliga datakéllor dar kopplingar
gors mellan utbildning och yrken. Det finns bland annat hos SCB:s Trender och
prognoser och databasen Bak- och Framgrund som tillhandahalls av
Ladokkonsortiet. Framfor allt Bak- och Framgrund skulle potentiellt kunna
mojliggora att per utbildningstillfélle tillhandahalla information om vilka
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yrken tidigare examinerade arbetar inom. Det behdver klargoras ytterligare
hur en sadan utveckling kan realiseras.

For att forbattra informationen, bade hur utbildningar férhaller sig till
varandra och de kopplingar som idag gors till etableringsdata, skulle en
oversyn av kursklassificeringssystemet, "amnestradet”, som SUHF och Verket
for hogskoleservice arbetade fram gemensamt 2011 kunna vara relevant.
”Amnestradet” ir idag barande for tjinsten Hitta och jimfér utbildningar. En
sadan dversyn skulle inkludera bade nya méjliga uppmarkningar och en
uppdatering kring hur de anvinds idag. Oversynen skulle vara ett storre
atagande som kraver engagemang fran ett antal olika aktorer.

Den norska modellen kan vara en vigledande forebild for en svensk l6sning.
Ett eventuellt framtida genomforande i Sverige forutsatter dock storre
resurser och ett langsiktigt atagande hos en eller flera aktorer. Har kan MSV
KLL vara en viktig plattform for diskussioner kring tillgdngliggérandet av
dataset och hur de kan 6verséttas. Denna rekommendation framgar ocksa av
de rekommendationer som ldmnats av OECD inom projektet "Strengthening
the Governance of the Swedish Skills System”10 dir ett stort fokus laggs pa
datainfrastrukturen inom kompetensférsérjningssystemet.

For UHR ar malsattningen att studieinformationen ska vara datadriven. Flera
delar som mojliggor detta ar pa plats i dagslaget. Det finns dock utrymme for
UHR att bli mer en aktiv aktor med relevant data att dela, exempelvis inom
MSV KLL och inom uppdrag sa som det tidigare regeringsuppdraget att
utveckla en sammanhallen datainfrastruktur for kompetensférsorjning och
livslangt larande.1! Inom detta ligger att se 6ver den egna hanteringen av
utbildningsdata for att eventuellt underlatta ytterligare for andra intressenter
som skulle kunna skapa tjdnster och verktyg som framjar
kompetensforsorjningen. Datan behover ocksa tillgangliggoras inom
myndigheten och delvis frikopplas fran befintliga tjanster/system for att
kunna anvédndas pa nya innovativa satt.

Individanpassad information

Lattare att rakna ut meriter och hitta
antagningsstatistik

Den enskilda presumtiva studenten vill forsta sina egna mojligheter att bli
antagen till en utbildning. Antagningsmojligheterna bygger pa behorighet och
meritvarde. Det ar med meritvardet en ansékare konkurrerar med andra
sokande. Meritvardet kan till exempel baseras pa betyg fran gymnasiet,
resultat pa hogskoleprovet eller omdome fran folkhogskola. Information om
vilket det egna meritvardet ar och statistik kring tidigare antagningsomgangar
ar darfor valdigt relevant for presumtiva studenter.

10 Strengthening the Governance of the Swedish Skills System, Final report, Strengthening the Governance
of the Swedish Skills System | OECD.
11(N2021/01915,N2022/00901)
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Darfor har denna typ av information lyfts fram och synliggjorts bade pa
Studera.nu och Antagning.se. P4 Antagning.se har mojligheten att rakna ut sitt
meritvarde lyfts fram sa den ar lattare att hitta fér anvandarna. Tillsammans
med antagningsstatistiken mojliggoér detta for presumtiva studenter att
jamfora sitt eget meritvarde med tidigare ansokningsomgangar.

o ANTAGNING.SE & 8 =

Logga in Mina val Meny

Startsida > Om studier pa hogskoleniva

Rakna ut ditt meritvarde

Hur du raknar ut ditt meritvarde beror pé hur du har blivit
behérig. Har hittar du detaljer och exempel.

Innehall

' Du maste inte sjélv rakna ut ditt meritvéirde

L Réikna s& har Rékna sa har

J Rékneexempel Hur du ska gora for att rékna ut ditt meritvéirde beror pé vad du har fér
meriter. Folj lanken till det som passar for dig.

© Svensk gymnasieskola

Du maste inte sjélv rdkna ut ditt
meritvﬁrde Gymnasieexamen

“ % . . . ™ . Slutbetyg 2010 och framét
Nar du soker till universitet eller hégskola s kommer antagningen att SILbALYY 2010 SN TRt

rakna ut ditt meritvarde, férutsatt att vi har tillgéng till alla din meriter. Slutbetyg fére 2010
F&r de flesta dverférs alla meriter automatiskt, men om du till exempel Avgéngsbetyg fére 1997
har lést utomlands eller |aste fér lange sedan, sa kan du sjélv behova Tvaka och fransks skolan

Bild 7. Har hittar man meritvardesutraknarna pa Antagning.se.

Pa Studera.nu har en interaktiv modul tagits fram som ger anvandaren ratt
lank till ratt meritvardesutraknare pa Antagning.se. Modulen kommer att
kunna anvéndas pa flera platser pa webbplatsen och dven i tjinsten Hitta och
jamfor utbildningar.

Universitets- och hogskoleradet
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Vill du rakna ut ditt
meritvarde?

Hur du réknar ut ditt meritvérde beror
pa vad du har fér utbildning. Du beh&ver
veta namnet pa ditt betyg och vilket
datum det &r utfirdat. Titta pa ditt
betygsdokument om du &r osaker.

Vilken typ av utbildning har du?

Gymnasieskola -~

Rakna ut ditt meritvirde
Gymnasieexamen z
Slutbetyg 2010 och framat [4
Slutbetyg fére 2010 [4

Avgangsbetyg fére 1997 [4

Bild 8. Modulen som leder anvandarna fran Studera.nu till ratt meritvardesutraknare pa Antagning.se.

Individanpassad studieinformation utifran
individdata

UHR vill underlatta for individer att goéra valavvagda val och anvandarna av
UHR:s studieinformation vill ha individuellt anpassat information. Darfoér har
UHR boérjat ldgga grunden for att mojliggéra en utveckling som ska gora att
presumtiva studenter eller andra som soker studieinformation ska kunna ta
del av den individuella information som UHR har tillgang till.

Den individuella informationen bestar av aktuella meriter. [ sin tur kan
informationen anvandas for att ge anvandaren kinnedom om sin behoérighet
och uppfattning om preliminart meritvarde. Kinnedom om behdérighet
innebar att kunna visa den s6kande om den potentiellt &r behorig eller inte for
de kurser hen ar intresserad av och i forlangningen ocksa kunna visa for den
sokande vad den behover komplettera for att fa en grundlaggande eller
sarskild behorighet. Meritvarde innebar att, baserat pa den sokandes aktuella
meriter, kunna rakna ut meritvarde for aktuellt anmalningsalternativ och med
ytterligare utveckling kunna jamfora detta med tidigare antagningsstatistik.

UHR utreder om det dr gorbart att visa och hantera den enskildas meriter
innan den har skickat in en anmalan till myndigheten, utifran de juridiska
forutsattningar som finns. En forutsittning for behandling av personuppgifter
som fastslagits ar att det kravs ett sa kallat "eget utrymme”12.

12 eSAm: Eget utrymme hos myndighet - en végledning och eSAm: Eget utrymme hos myndighet - en
vidareutveckling
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Fler insatser for STEM

Inspel till STEM-strategin

Ett prioriterat omrade for MSV KLL ar "insatser for att fa fler att delta i
utbildningar inom omradet STEM”13. Det sammanfdll med uppdraget att
utveckla myndighetens studieinformation. UHR tog pa sig uppdraget att vara
processledare inom MSV KLL for detta prioriterade omrade. UHR tog darefter
initiativ till och samordnande arbetet med att ta fram en skrivelse med MSV
KLL:s samlade inspel till den av regeringen aviserade strategin4.

Myndigheternas bedomningar redovisas utifran féljande tre omraden:

e Fler barn och unga bor ges forutsattningar att kunna delta i en STEM-
utbildning.

e Moijliggor vuxnas deltagande i STEM-utbildningar genom flexibla
moijligheter till kompetensutveckling och omstallning.

e For att fler ska vilja ansoka och paborja en STEM-utbildning bor
insatser utformas med bade individ, organisation och samhalle i fokus.

[ underlaget synliggors att studieinformation ar central for att sdkerstélla att
ratt malgrupper nas och motiveras att vilja STEM-utbildningar. For det
behdvs bland annat:

e kvalitativ studie- och yrkesvégledning som hjilper unga och vuxna att
forsta vilka mojligheter STEM-utbildningar erbjuder.

e forbattrad och riktad information om STEM-utbildningar, sarskilt om
arbetsmarknadens behov och framtida karridrvagar.

e studieinformation som betonar flexibla utbildningsvagar for vuxna,
inklusive distansutbildning, deltidsstudier och anpassade program for
yrkesverksamma.

Utbildning for studie- och yrkesvagledare om
utveckling inom STEM

[ det inspel som MSV KLL gjorde till den av regeringen aviserade STEM-
strategin lyftes bland annat behovet av fortbildning fér studie- och
yrkesvigledare inom aktuella STEM-omraden for att battre kunna stédja bade
unga och vuxna att géra valavvagda val.

UHR, tillsammans med Myndigheten for yrkeshégskola (MYH) och Skolverket
kommer att genomfora en sddan utbildningsinsats i slutet pa mars 2025.
Syftet med utbildningen ar att fler studie- och yrkesvégledare ska kédnna till
vad som utméarker STEM-utbildningar och vara uppdaterade inom

13 egleringsbrev for budgetaret 2024 avseende Myndigheten for yrkeshégskolan, Myndighetssamverkan for
en vl fungerande kompetensforsor]mng

br
14 Skrlvelse 2024 lnspel till regeringens STEM-strategi:
https://assets.myh.se/docs/publikationer/rapporter/skrivelse-msv-2024-inspel-till-regeringens-stem-
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utvecklingen inom STEM (utbildningar och karridrvagar) for att de ska ha
uppdaterad information kring vad studier inom STEM innebar och vad sadana
studier kan leda till i form av karridrmojligheter. Utbildningen kommer att
genomforas i form av tre webbinarier. Féljande teman kommer att lyftas:

STEM och framtiden: Det vaxande behovet av STEM-kompetens i Sverige och
globalt for att skapa en hallbar och innovativ samhallsutveckling.

Karriarvagar och arbetsliv: Kunskap om hur arbetsmarknaden férandras
och vilka roller som kommer efterfragas. Hur ett yrkeslivinom STEM kan se
ut.

Jamstilldhet och inkludering: Hur vi tillsammans kan skapa lika mojligheter
for alla att utforska och lyckas inom STEM, oavsett kon eller bakgrund.

Rollen som vigledare: Hur vigledare kan stirka individers intresse och
sjalvfortroende for utbildningar STEM.

Malgruppen ar studie- och yrkesviagledare inom alla utbildningsformer. Varje
utbildningstillfalle ar fullbokat med ca 500 anmalda deltagare per tillfalle.

Utbildning for gron omstallning

UHR har dvervagt olika mojligheter att i den webbaserade
studieinformationen pa nagot sitt lyfta fram utbildningar som kan leda till
yrken for gron omstéllning eller till kompetenser som bidrar till
klimatomstallningen.

Inom MSV KLL har det gjorts ett arbete med att peka ut specifika yrken inom
den grona omstallningen. Att fran dessa synliggora vilka utbildningar som kan
leda till dessa yrken har visat sig svart da de personer som arbetar inom dessa
yrken har vitt disparata utbildningsbakgrunder. Det gar dirmed inte att visa
upp vilken utbildningsvag man ska ta for att kunna rekryteras till ett visst yrke
inom den gréna omstallningen.

Majligheten att ga via grona kompetenser for att kunna marka upp gréna
utbildningar ar likaledes inte gérbart i dagslaget. Det ar komplext att ringa in
vad grona kompetenser ar. For MSV KLL har en generell definition for gron
omstéillning foreslagits utifran det europeiska centrumet for utveckling av
yrkesutbildnings (Cedefop) definition; "de kompetenser, fardigheter,
varderingar och attityder som behovs och anvands i ett resurseffektivt och
hallbart samhalle”15. Nedbrutet i specifika tekniska kompetenser: "grona
kompetenser for att anpassa eller anvanda standarder, processer, tjanster,
produkter och teknologier for att skydda ekosystem och biologisk mangfald,
samt minska energi, material och vattenanvandning. Dessa fardigheter kan
vara specifika for yrken eller 6verforbara.” Men da kompetensbegreppet inte
anvands inom hogskolesektorn for uppmarkning av utbildningar, varken
generellt for kompetenser i allmanhet eller specifikt for grona kompetenser,
finns det i dagsldget inget att basera uppmarkningen av specifika utbildningar

pa.

15 Kompetenser for gron omstéllning, Forstudie for forslag pa fordjupningsstudie
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Definitionen av de tekniska kompetenserna hor dock i stor i utstrackning
hemma i STEM-utbildningar. Dessa utbildningar har genomgaende fatt en
upplyft plats enligt 6vriga delar av denna rapport. S utan att ga (om)vagen
via "grona kompetenser” eller “utbildningar som kan leda till arbete med
klimatomstallning” lyfts grona utbildningar upp indirekt genom det arbete
som gjorts inom uppdraget.

For att i tjansten Hitta och jamforutbildningar pa Studera.nu kunna séka ut
utbildningar fér klimatomstéllningen kravs en sidan uppmaéarkning av
utbildningarna i klassificeringssystemet ”Amnestridet” (Se stycket om
"Utvecklingspotential for arbetsmarknadsetablering och datadelning”). Om en
oversyn av "Amnestradet” realiseras blir en sddan uppmairkning bli mojlig.

STEM utanfor regeringsuppdraget

STEM ér ett prioriterat omrade dven under det svenska ordférandeskapet i
Nordiska ministerradet. Darfor har UHR under hosten 2024 arrangerat ett
seminarium kring hur undervisningen i STEM-damnena, samt elevers
motivation och intresse for dessa dmnen, kan stirkas genom internationellt
samarbete inom ramen fér Nordplus och eTwinning. Deltog gjorde larare,
skolledare och rektorer i grundskola och gymnasieskola.

Involvering av andra intressenter

Larosaten, SFS och SUHF

Uppdragets har genomforts i dialog med larosaten. Befintliga forum och ytor
har anvants for inspel bade for prioriteringar av behov och pa konkreta
utvecklingsplaner.

Under uppdragets uppstart arrangerades en hearing dir uppdraget
presenterades och larosatesrepresentanter samt Sveriges forenade
studentkarer fick reflektera 6ver behov i forhallande till uppdragets ramar.
Huruvida utbildningskvalité kan redovisas diskuterades. SFS menade att det
inte finns ndgon anledning att férsdka definiera det begreppet. Det framfordes
ocksa att Antagning.se och Studera.nu behover vara battre lankade.

SUHF har ocksa varit en samtalspart i uppdraget och de har aterkommande
patalat att studieinformation inte ensidigt kan handla om den instrumentella
synen pa utbildning dar arbetsmarknadens behov av utbildade ar
allenaradande. SUHF har framfort behovet av att informera om bildningens
egenvirde, for individen och samhillet i stort.

I mote med larosatens studieadministrativa chefer har det tydliggjorts att
larosaten ser vardet av att knyta ihop studieinformation med information om
antagning och sjdlva antagningsprocessen. Ett viktigt medskick for UHR. I
motet med de studieadministrativa cheferna héjdes ocksa flera roster som
uppmuntrade att lyfta fram information kring kopplingar mellan utbildning,
yrken och arbetsmarknad.
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UHR har dterkommande moéten med végledare pa ett antal larositen och
anvander dessa som en referensgrupp. Referensgruppen sag det som mycket
positivt att utveckling gors for att presumtiva studenter lattare ska hitta
ansOkningsstatistik och yrkesprognoser da de sjilva uppméarksammat ett
sadant behov. Samtidigt understroks att UHR behover vara tydligt med hur
kopplingar gors och att det inte finns nagra garantier till arbete inom ett visst
yrke.

UHR:s studieinformation framat

Vagledande for framtiden

Viagledande for arbetet och de insatser som genomforts inom uppdraget har
varit 6kad malgruppsorientering, individ- och livshandelseperspektiv (utifran
ett livslangt larandeperspektiv), interaktivitet och att utvecklingen ar
datadriven.

Principerna ar dven fortsatt aktuella vilket innebér att:

Individer ska, utifrdn den studieinformation UHR tillhandahaller, kunna
planera for och gora valavvagda studie- och yrkesval i olika stadier av livet sa
att deras intrade och utveckling pa arbetsmarknaden och livslanga larande
framjas.

Individers beslut avseende val av utbildning och yrke ska kunna vila pa
tillforlitlig, aktuell och samstdmmig data, information och kunskap. Samtidigt
ska individernas unika behov, ambitioner och férutsattningar vara styrande
for utvecklingen av studieinformationen och styr dven den information
individer tar del av, i realtid, i UHR:s kanaler.

Individuell information

Arbetet med uppdraget har givit ytterligare insikter kring vad malgruppen
forvantar sig av UHR som inte har kunnat hanteras inom uppdragstiden. Dar
ibland;

1. Individer som ska ansoka eller soker studieinformation vill a) ta del av
den individuella information UHR har tillgang till, b) fa hjalp att forsta
hur denna individuella information paverkar méjligheterna for den
enskilde individens studieval.

2. Att dela upp antagning och studieinformation pa flera plattformar, sa
som UHR gor idag, bygger pa ett inifran- och ut-perspektiv som inte ar
relevant for anvandarna. Anviandarna vill ha information samlad pa en
och samma plats och det skapar otydlighet att studieinformationen
och mojligheten att anmala sig inte dr samlade pa en plats.

For att kunna tillhandahalla den individuella information som de presumtiva
studenterna, och dven larosaten, efterlyser och kunna hjalpa till med
tolkningar utifran regelverket fér antagning planerar UHR att se 6ver
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forutsattningarna att utveckla en gemensam webbplats for studieinformation
och antagning (konsolidering eller nyutveckling).

UHR ser att en sddan utveckling mot mer individuellt anpassad information
ocksa skulle leda till farre fragor till UHR och darmed en mer effektiv
handlaggarprocess.

Al ett verktyg med potential

Al anvinds redan idag av ansdkare och presumtiva studenter for att tolka,
samla och forsta den information UHR tillhandahéller. De mdjligheter som Al
erbjuder har ocksa varit foremal for forslag och diskussion under projektet.
UHR arbetar for ett samlat grepp i fragan om Al varfor det inte varit aktuellt
att ha ett separat snabbspar for studieinformationen. Det kommer att vara en
hogaktuell fraga for UHR att hantera langsiktigt framdver.

Data for kompetensforsorjning

Under stycket om "Utvecklingspotential for arbetsmarknadsetablering och
datadelning” framkommer att projektet har uppmarksammat
utvecklingsmajligheter vad géller data for kompetensforsorjning. Har i ingar
att:

e forbattra underliggande data genom en éversyn av "Amnestradet”
framtaget av SUHF och VHS 2011. Vilket skulle mojliggéra att samla
utbildningar for exempelvis for utbildningar for som leder till yrken i
nettonollteknikindustriné eller som hoér hemma i Campus
totalférsvar!?, men ocksa gora informationen om utbildningstillfallen
mer konsekvent.

e anvanda Ladokkonsortiets databas Bak- och framgrund for att gora
nya kopplingar mellan dataset om utbildningstillfallen och etablering
pa arbetsmarknaden.

e utnyttja eventuell forbattringspotential i UHR:s hantering av
utbildningsdata for att underlatta ytterligare for andra intressenter
som skulle kunna skapa tjanster for kompetensforsorjning.

Samverkan med sektorn

Avgorande for en framtida utveckling av studieinformationen ar en fortsatt
dialog och samverkan med SUHF, SFS och larosaten. Liksom ett anvanda MSV
KLL som katalysator i de delar som ber6r andra myndigheter och dar
myndigheterna behoéver samverka.

16 UHR:s redovisning av regeringsuppdrag avseende reglerade yrken inom nettonollteknikindustrin, dnr
03253-2023.
17 Campus totalférsvar - Férsvarshogskolan
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Utbildning, utbyte och utveckling —
for alla som vill vidare

UHR ar en myndighet som skapar forutsattningar for att méta behovet av
kompetens, nu och i framtiden.

Vi framjar det livslanga larandet och 6ppnar dorrar till utbildning, karriar och
arbetsliv bade i Sverige och internationellt. Vi gor det ocksa enklare att hitta, vdlja
och anmila sig till en utbildning sa att alla som vill vidare far mojlighet att hitta sin
plats.

For att lyckas forvaltar och utvecklar vi digitala plattformar och tjanster i
samverkan med utbildningssektorn. Vi bidrar 4ven med insikter och
rekommendationer som stirker Sverige som kunskapsnation.
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