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socialpedagog.

Myndigheten for yrkeshégskolans dnr: MYH 2015/1787

UHR har inte tagit stallning till innehallet i utbildningen men skulle 6nska ett
fortydligande vad galler utbildningens nivaplacering i SeQF, kopplat till informationen i
konsekvensanalysen. Vidare vill UHR ldmna nagra synpunkter som ror fragor om
tilltrade.

Synpunkter

SeQF

Universitets- och hégskoleradet (UHR) anser att Myndigheten for yrkeshégskolan
(MYH) skulle kunnat vara tydligare i konsekvensutredningen vad géller pa vilken niva i
SeQF utbildningen ska placeras. Under rubriken “allmant” i konsekvensutredningen
citeras Missbruksutredningens forslag att en férdjupande utbildning bor omfatta tva
ars studier och leda till en kvalificerad yrkesexamen. Det ar darfor lite ovantat att det i
forslaget till foreskrifter, i Bilaga 1, framgar att den tvaariga utbildningen ska leda till
en yrkeshogskoleexamen, alltsa en examen som placeras pa niva 5 i SeQF. UHR hade
garna sett att MYH analyserat nivaplaceringen i konsekvensanalysen. Av malen
(kunskaper, fardigheter och kompetenser) framgar att utbildningen ligger pa niva 5
eftersom de termer som anvands ar kopplade till niva 5, till exempel: den studerande
ska ha ”specialiserade kunskaper”, ha fardigheter i att ”planera” samt har férmaga att
agera "sjalvstandigt”.

Tilltrade
UHR vill lamna nagra kommentarer kopplat till tilltradesfragor, eftersom tilltrade inte
behandlas i forslaget.

UHR noterar att utbildningsanordnare idag tillampar olika férkunskapskrav for tilltrade

till utbildning med inriktning socialpedagog. | vissa fall tillampas grundldggande
behdrighet, i andra fall dessutom krav pa tva ars arbetslivserfarenhet.
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Ifall utbildningen i framtiden ska ha ett likvardigt innehall och samma kunskapsmal
oavsett utbildningsanordnare, anser UHR att det ocksa bor 6vervagas om
tilltradeskravet ska vara likvardigt och framfor allt kopplat till vad som ar “absolut
nodvandiga forkunskapskrav” for att en person ska kunna tillgodogora sig utbildningen
och uppfylla kunskapsmalen pa utsatt tid. Det behéver inte hindra vissa
utbildningsanordnare att stélla krav pa arbetslivserfarenhet men da kanske
utbildningsinnehallet kan justeras och utbildningstiden forkortas jamfért med en
utbildning som inte staller krav pa arbetslivserfarenhet. Det vore olyckligt om
utbildningar som &r lika langa och har samma innehall och kunskapsmal, staller olika
krav pa tilltrade.
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