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Sammanfattning

Universitets- och hogskoleradet (UHR) instdmmer till stor del i Skolkommissionens
bedémningar och forslag. Dock saknar UHR analys, forslag och konsekvensbeskrivning
inom flera omraden av avgoérande betydelse for kunskapsresultat,
undervisningskvalitet och likvardighet i skolan. Det galler sarskilt hur kon och social
bakgrund men dven andra faktorer paverkar elevers utbildningsval, betydelsen av en
vél fungerande studie- och yrkesvagledning genom hela skolgangen, och skolans
uppdrag att arbeta med internationalisering och hallbar utveckling. UHR ser det ocksa
som en brist att Skolkommissionens betdnkande inte sarskilt beaktar Sveriges
nationella minoriteter. UHR anser darfor att den foreslagna nationella strategin for
kunskap och likvardighet bor kompletteras med atgarder inom samtliga dessa
omraden.

| det foljande redog6r UHR f6r sina synpunkter pa de forslag i slutbetdnkandet som
direkt berér myndighetens kompetensomraden.

Avsnitt 4.3 Utgangspunkter for en myndighetsoversyn
UHR instammer i Skolkommissionens bedémning att en éversyn av de statliga

skolmyndigheterna kan behdva géras. Detta sker Iampligen inom ramen for den
utredning av de statliga myndigheterna inom skolvasendet som tillsattes varen 2017. |
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detta sammanhang vill UHR lyfta fram att myndigheten har flera uppdrag som i stérre
eller mindre utstrdckning riktar sig direkt till skolan. UHR ska bland annat stimulera
intresset fér hogskoleutbildning och framja breddad rekrytering till hogskolan. Vidare
ska UHR, i egenskap av programkontor fér EU-program och andra
Internationaliseringsatgdrder inom utbildningsomradet, framja skolors arbete med
internationalisering, genom information, bidrag och andra stddinsatser. Myndigheten
ska ocksa genomféra och f6lja upp riktade insatser utifrdn minoritetspolitikens mal.
Samtliga dessa uppdrag har béring pa skolan. En myndighetséversyn inom skolans
omrade bor darfor beakta UHR:s roll inom dessa kompetensomraden.

Avsnitt 5.2 Forstarkt lararutbildning

UHR instdammer i Skolkommissionens beddmning att ett eventuellt inférande av
lamplighetsbedémning vid antagning till Idrarutbildning b6r invdnta resultatet av UHR:s
utvdrdering av den pdgaende férséksverksamheten. Skolkommissionens bedémning
att nationella riktlinjer for en sddan lamplighetsbedomning bor utformas av den
nationella funktion for ldrar- och skolledarutveckling som foreslas i avsnitt 6.1 anser
UHR bor utredas i sarskild ordning.

UHR delar Skolkommissionens bedémning att fragan om ett eventuellt inférande av
hoégre behorighetskrav for antagning till lararutbildning bor utredas i sdrskild ordning.
UHR instdmmer ocksa i vikten av ett tydligare fokus pa kvalitet inom den
verksamhetsférlagda utbildningen samt ett starkt samarbete mellan larosdten och
skolhuvudman.

UHR vill lyfta fram att internationalisering och internationellt utbyte inom
ldrarutbildningen bér 6ka. Majligheten att exempelvis genomga verksamhetsférlagd
utbildning i ett annat land ar kunskapsméssigt vardefull, och internationell mobilitet
kan bidra till att stdrka utbildningens och i férldngningen ldraryrkets attraktionskraft
och ddrmed leda till ett 6kat séktryck till lararutbildningen.

UHR anser darfor att det dr viktigt att lyfta fram det akademiska vdrdet av
utlandsstudier i ldrarutbildningens mal. Detta kan ske genom att sarskilda larandemal
for internationell och interkulturell kompetens utvecklas, att specifika mal for
utbytesperioder formuleras, samt genom en samordnad och proaktiv studievdgledning
som inkluderar olika méjligheter till internationellt utbyte eller internationalisering pa
hemmaplan.

Avsnhitt 6.1 Inrattande av en nationell funktion for larar- och
skolledarutveckling

UHR staller sig positivt till Skolkommissionens férslag om en nationell funktion for
larar- och skolledarutveckling. Om en sadan inrattas vill myndigheten understryka
vikten av att det inom den nationella funktionen finns kompetens och erfarenhet inom
omraden som internationalisering, ldrande for hallbar utveckling, studievdgledning,
breddad rekrytering till hégre utbildning, och det minoritetspolitiska uppdraget. Mot
bakgrund av att UHR har uppdrag inom samtliga dessa omraden, féreslar UHR att
myndigheten ska inga i den féreslagna funktionen.
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Avsnitt 6.2 Professionsprogram for larare och skolledare

UHR stéller sig positivt till inrdttandet av ett nationellt professionsprogram fér ldrare
och skolledare. Myndigheten anser att det dr viktigt att de kvalifikationsnivaer och
utvecklingsspar for Idrares och skolledares professionella utveckling som ett sadant
professionsprogram skulle omfatta inbegriper internationalisering och utbildning inom
de olika hallbarhetsperspektiven (det sociala, det ekonomiska och det miljomassiga),
sa att skolors arbete med sina uppdrag inom dessa omraden stimuleras och blir en
naturlig del av skolans kapacitetsbyggande och kvalitetsutveckling. Detta bor
sdkerstdllas genom att UHR som ovan framfdrts (avsnitt 6.1) ingar i den féreslagna
nationella funktionen fér larar- och skolledarutveckling.

UHR vill understryka att skolor behéver 6ka sitt deltagande i det kompetensstirkande
utbud som erbjuds av myndigheten och andra aktérer vad géller internationalisering
och interkulturell kompetens. Deltagande i utbytesprogram kan till exempel bidra till
att hoja kunskapsnivan inom grundldggande fardigheter inom skolan eller fa fler elever
att fullfolja sin gymnasieutbildning.

Utbildningsval utifran kon, social bakgrund eller andra faktorer

UHR stéller sig kritiskt till att Skolkommissionens slutbetdnkande helt saknar analys,
forslag och konsekvensbeskrivning i fraga om hur kén, social bakgrund och andra
faktorer styr elevers utbildningsval. Det ar val belagt att sadana faktorer paverkar valet
av gymnasieprogram och senare valet av hogskolestudier, annan eftergymnasial
utbildning eller ungas vig direkt ut i arbetslivet.

UHR vill understryka att det dr av avgorande betydelse for forbattrade
kunskapsresultat, 6kad undervisningskvalitet och stérre likvardighet i skolan att
skolsystemet sd ldngt som mdjligt undanrdjer strukturella hinder fér den enskilda
eleven att utveckla sin fulla utbildningspotential. En effektiv nationell strategi bér
déarfor inkludera konkreta mal for att aktivt uppmuntra fria och vél avvdgda
utbildningsval samt tydliga atgarder for att félja upp dessa mal.

Studie- och yrkesvagledning

UHR vill framhalla vikten av att elever far studie- och yrkesvagledning av hog kvalitet
under hela sin skolgang. Att sa langt ifran alltid ar fallet har belysts av olika rapporter
under senare ar.2 Myndigheten har ett sdrskilt uppdrag att frimja breddad rekrytering
till hégskolan. Snedrekrytering till hdgre utbildning maste motarbetas tidigt, och darfor
behover studie- och yrkesvagledningen aktivt arbeta med fragan redan i grundskolan
och fortsatta i gymnasieskolan. Vagledningen b6r ocksa vara obligatorisk fér skolorna
sa att den inte kan valjas bort ur verksamheten. UHR anser dven att vigledningen bér
forstédrkas pa de orter dér det ar mer ovanligt att unga gar vidare till hégskolestudier.

! Se t.ex. Kvinnor och médn i hégskolan, Hégskoleverket, 2008:20 R; Kvinnor och mdn i
hégskolan, Universitetskanslersdmbetet, 2016:16; Kan excellens uppnds

i homogena studentgrupper?, Universitets- och hogskolerddet, 2016.

2 Studie- och yrkesvdgledning i grundskolan, Skolinspektionen, 2013:5; Utbildning gér i
arv, Universitets- och hogskoleradet, 2017:3.
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Nationella minoriteter

UHR staller sig kritiskt till att Skolkommissionens slutbetdnkande inte belyser hur den
foreslagna nationella strategin for kunskap och likvardighet ska integrera de nationella
minoriteternas sdrskilda férutsdttningar, behov och rattigheter. UHR anser darfor att
strategin b&r kompletteras med atgarder inom detta omrade.

Beslut i detta drende har fattats av generaldirektér UIf Melin. Féredragande har varit
utredare Ulf Hedbjork. | den slutgiltiga handldggningen har tf. enhetschef Victoria
Palmgren, utredare Viveka Sahlberg, utredare Aleksandra Sjéstrand och utredare Petra
Brundell deltagit.

Ulf Melin
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